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ZAKLADNI INFORMACE

Projekt MAP IV. pro ORP Prerovsko, reg. ¢. CZ. 02. 02. XX/00/23_017/0008255,
v soucasné dobé v realizaci (1. 12. 2023 —31. 12. 2025, 25 mésicl)
Strategické cile MAP IV plynule navazuji na MAP |. — MAP llI.

Projekt ORP Prerovsko si stanovil 3 hlavni cile:
Prohloubeni spoluprace a zapojeni relevantnich aktérd z Uzemi do procesu planovani a

aktualizace MAP prostfednictvim KA 3.
Zkvalitnéni vzdélavani v materskych a zakladnich sSkolach v daném uzemi v reakci na

problémy a potreby tohoto Uzemi prostfednictvim KA 4.
Zhodnoceni dopadu v projektu realizovanych aktivit na vSechny relevantni cilové skupiny
prostfednictvim KA 2 — Vnitini hodnoceni projektu.



ZAKLADNI INFORMACE

V dUsledku realizace projektu jsou oéekavany nasledujici zmény:

Ocekavame dalsi prohloubeni spoluprace aktérl v Uzemi na zdkladé predchozi vytvorené
spoluprace v MAP I-I,

Realizace maxima aktivit spoluprace naplanovanych v MAP IV a zapojeni relevantnich
aktérl (viz jednotlivé CS) z Uzemi do procesu planovani a aktualizace MAP.

Vytvorena partnerstvi zlistanou zachovana, spoluprace bude pokracovat a spolecné
strategické planovani v ramci téchto partnerstvi bude mozné nadale rozvijet.

Diky KA 4 — Implementace MAP dojde ke zkvalitnéni vzdélavani v materskych a
zakladnich skolach v daném uzemi v reakci na problémy a potreby tohoto Uzemi
prostrednictvim.



EVALUACE V PROJEKTU MAP IV

Hlavnim cil evaluace: zjisténi dopadu realizovaného projektu na vSechny relevantni cilové skupiny

a diseminace zjisténi.

Evaluace — pti vyhodnoceni dopad( na cilové skupiny v ORP Ptrerovsko rozliSujeme proces
monitorovani a proces evaluace.
Vysledkem evaluacni ¢innosti budou nasledujici vystupy:

Evaluacni plan
Pribézna evaluacni setkani evaluatora s RT (formativni evaluace opirajici se o vysledky

analyz dostupnych dat): terminy: 09/2024, 01/2025, 08/2025).
Zavérecna evaluacni zprava (sumativni evaluace) termin: 11-12/2025.



EVALUACE V PROJEKTU MAP IV

KA 1 Rizeni projektu — s oporou o priibéZné poznatky evaluace a monitoringu a stanovuje evaluator
doporuceni ke zvyseni nebo k udrZeni kvality vystupl a ke zvySeni dopadu na cilové skupiny. Vse
projedndva s RT v ramci prlibézZnych evaluacnich setkani.

KA 2 Vnitini hodnoceni projektu: evaluator zpracovava plan, pribézné zpracovava data, ktera
projedndva s RT na evaluacnich setkanich (a stanovuje doporuceni) a zavére¢nou evaluacni zpravu
KA 3 Rozvoj a aktualizace MAP: evaluator poskytuje zpétnou vazbu vedoucim PS smérem

k jejich fungovani, provazbé na RV a k dosahovani vysledkd MAP. Pracovni skupiny ORP Pferovsko:
Pracovni skupina pro financovani, Pracovni skupina pro podporu modernich didaktickych forem
vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci déti a zakd a Pracovni skupina pro rovné pfileZitosti

KA 4 Implementace: evaluator vyhodnoti zejména relevanci realizovanych implementacnich aktivit
ve vztahu k potrebam CS, tedy jejich vysledky a dopady na cilové skupiny projektu.



EVALUACE V PROJEKTU MAP IV

Evaluacni kritéria (konkretizovana u jednotlivych cilovych skupin) jsou koncipovana v souladu se
zakladnimi evaluacnimi kritérii (viz Metodicky pokyn pro oblast indikdtoru, evaluace a publicity
v programovém obdobi 2021-2027, MMR, 2023):
UCELNOST - zaméfuje se na to, zdali realizované intervence splnily svdj Ucel, tedy zda a
v jaké mire byly naplnény cile projektu.
RELEVANCE - vztahuje se k potfebnosti programu ¢i intervence.
KOHERENCE - posuzuje, jak vhodné / nevhodné pUsobi dvé a vice rozdilnych slozek
intervence/intervenci spolecné,
UCINNOST — jednd se o posouzeni vztahu mezi vstupy a vysledky a dopady,
EU-PRIDANA HODNOTA — posouzeni relevance smérem jak cilim a prioritdm EU.



EVALUACE V PROJEKTU MAP IV

Casovy plan evaluace
Faze 1) do 6 mésich po zahajeni projektu: priprava a nastaveni evalua¢niho planu, projednani
s RT. Zpracovani podrobného planu postupu evaluace (interni evaluaéni design); evaluaéné
metodické setkdni, stanoveni témat a cill, evaluacnich otazek, nastaveni procesu sbéru dat.
Faze 2) 1 - 1,5 roku dale vidy specifikovana v rdmci jednotlivych pololeti (09/2024 — 12/2025)
Sbér dat (Desk research, rozhovory, focus groups, realizace dotaznikového Setreni). Prlibéziné
evaluacni setkani evaluatora a RT MAP (09/2024, 01/2025, 09/2025).
Faze 3) 0,5 roku pred ukonéenim projektu: vyhodnoceni poznatk(, vystupl a desk research,
diseminace zjisténi relevantnim aktéram; evalua¢né metodické setkani 10/2025. Zpracovani
zavéreéné Evaluaéni zpravy evaluatorem a jeji predlozeni (10-11/2025) RT MAP a RV MAP.
Projednani zavérecné zpravy evaluace v organech MAP.



EVALUACE V PROJEKTU MAP IV

Casovy plan evaluace




EVALUACE V PROJEKTU MAP IV

Casovy plan evaluace




EVALUACE V PROJEKTU MAP IV

Vybér cilovych skupin pro vyhodnoceni dopadu

Pedagogicti pracovnici Skol a skolskych zarizeni

Vedeni Skol, Skolskych zatizeni a zfizovatel

Pracovnici verejné spravy a subjekty zrizené verejnou spravou
Ostatni aktéri v oblasti vzdélavani

Déti a Zaci

Pracovnici Skolskych poradenskych zarizeni

Rodice déti a zakl (prip. zakonni zastupci)

Siroka verejnost



EVALUACE V PROJEKTU MAP IV

Vybeér cilovych skupin pro vyhodnoceni dopadu

Dlouhodobé aktivity: pro vyhodnoceni dopadu formou dotaznikové zpétné vazby pred a po
aktivité byly vybrany ty cilové skupiny, které se ucastni projektu MAP IV dlouhodobéji a
systematicky, zejména v rdmci ¢innosti RV a &innosti PS a dale ty cilové skupiny, pro které jsou
zrealizovany dlouhodobé aktivity implementace, tzn. probéhnou opakované aktivity s danou
cilovou skupinou.

Kratkodobé aktivity: pro vyhodnoceni dopadu na ostatni cilové skupiny, které jsou zapojovany
do kratkodobych (jednorazovych) aktivit MAP IV byl pouzity zpétnovazebné dotazniky po
probéhlé aktivité, analyza dokumentt z jednani a zapist prace s cilovou skupinou nebo diskuzi ve
focus groups, v pripadé rodica a Siroké verejnosti vyhodnocenim zpétné vazby z online kandld
(Facebook).



Cilova skupina

Kritérium pro vyhodnoceni dopadu

Metoda sbéru dat pro vyhodnoceni
dopadu

Pedagogicti a nepedagogifti pracovnici

Cilova skupina wuZivd moderni didaktické
formy do wyuky, realizuje aktivity vedouci

ke snifovani nerovnosti ve vzdalavani.

Dotaznikove Zatfeni formou
sebehaodnoceni u dlouhodobych aktivit,
zpétnovazebné dotazniky u kratkodobych
aktivit nebe diskuze ve focus groups nebo

analyza dokumentl.

Vedeni zafizeni &

zfizovatell

gkol 3 Ekolskych

Cilava skupina je zapojena do procesu
mistnihg akénihe plénovani, do rozvoje
kultury, profesniho rdstu a samotného
wvywvoje v pracovnim prostfedi, podili se na
formulaci cild a priorit vzdélavéni v ORF a
zajisténi implementace ICT a prvkd inkluze
do vzd&lavani.

Diskuze wve focus groups nebo analyza
dokumentd.

Pracovnici wvefejné sprévy a subjektl
zfizenych vefejnou spravou

Cilovd skupina je zapojena do procesu
mistniho akéniho pladnovani, podili se na
formulaci cild a priorit vzd&lavani.

Diskuze wve focus groups nebo analyza

dokumentd.

Ostatni aktefi v ablasti vzdélavani

Cilova skupina spolupracuje se Skelami a
daldimi aktéry ve vzd&lavani.

Diskuze wve focus groups nebo analyza

dokument(.

Dé&ti a Zaci

U cilevé skupiny dochdzi ke zwySeni

kompetenci  wvoblastech, wvnichi  byly

realizovany aktivity MAP.

Zetfeni formou
dlouhodobych  aktivit,

Zpétnovazebné dotazniky u kratkodobych

Dotaznikove
sebshodnoceni u

aktivit {wyplfAuji wyuujici za Z3ky max. do 4.
thidy 1. stupné Z§).

Rodite d&ti a Zakd (pfip. zékonni zastupci)

Cilovd skupina spolupracuje se Zkolami,
dochazi ke wzdjemné komunikaci mezi

rodiéi a Skelami a Skolskymi zafizenimi.

Diskuze we focus groups, analyza

dokumentl nebo pozorovani.

Sirokd vefejnost

Cilova skupina je wice informovana o
vzdéldvacich aktivitdch 3 zapojuje se do
komunikace ke vzd&ldvani v dzemi.

Analyza dokumentd a medidlnich zdrojl
nebo syntéza pfedchozich poznatkd.




EVALUACE V PROJEKTU MAP IV

Vybér vhodnych nastroja a stanoveni zplisobl vyhodnoceni

Desk research (dokumenty ,,Zadosti o podporu u projektu MAP IV.“; zapisy z RT, PS, RV MAP,
evaluacéni zpravy z projektl MAP lll., dokumentace MAP IV. — analytické podklady, strategické
ramce, implementaéni &ast, roéni akéni plany apod., dokumentace MSMT, CSI, NP,
dokumentace PAQ research, www.mapavzdelavani.cz, zpétna vazba z online kanalt (web MAP,
Facebook MAP).

Terénni Setreni (rozhovory, pfip. pozorovani evaluatora, focus groups, dotaznikové Setreni —
dlouhodobé dotazniky, kratkodobé dotazniky).



http://www.mapavzdelavani.cz/

EVALUACE V PROJEKTU MAP IV

Priklady evaluacnich otazek pro vyhodnoceni dopadu:

CS Vedeni skol a skolskych zafizeni a zfizovateld
Jaké formy spoluprace mezi skolami a mezi Skolami a dalSimi subjekty poskytujici vzdélavani jsou z pohledu
vedeni Skol pfinosné?
Jaky vyznam ma pro vas planovani investi¢nich projekt?
CS Pedagogicti pracovnici
Jak hodnotite svlij celkovy odborny prehled/znalosti/dovednosti v oblasti ...?
Jak hodnotite své znalosti rliznych zdroji podpory pro vyuku déti v oblasti ...?

CS déti MS a zaci ZS
Jak hodnotite informovanost déti/Zakd po absolvovani aktivity...?
Jakou zpétnou vazbu vam poskytly déti po absolvovani aktivity...?



VYHODNOCEN|I DOPADU

Shrnuti dosavadnich vysledku:

dosud dopad vyhodnocen pouze uz jiz probéhlych a ukonéenych dlouhodobych aktivit
projektu, v ramci ORP Prerovsko to byly tyto aktivity implementace:
Materidlova strediska pro skoly
Zvireci fise
DIGITECH pozndni
Vzdéldvani pro pedagogy
Vzdéldvaci aktivity EVVO SVC ATLAS a BIOS
Vyhodnoceni je provadéno komparaci dotaznikového setreni, které vyplnovali zapojeni aktéri
pred a po realizaci aktivity.
Dosud se aktivit zic¢astnilo 209 pedagogickych pracovnik( a 824 déti a zaka.

Ostatni aktivity jsou bud'v realizaci, nebo jesté nebyly zahajeny, proto u nich aktualné nelze
primy dopad vyhodnotit.



VYHODNOCEN|I DOPADU

Priklady identifikovanych potieb pedagogickych pracovnikl pfed zac¢atkem aktivit: jak spravné
pripravovat vyrobky, kde hledat navody, postupy, jak zajistit dostatek materialu pro vSechny zaky,
moznost ukazek dobré praxe — sdileni zkusenosti, co se osvédcilo v jinych skolach.

Shrnuti hodnoceni aktivit ze strany pedagogickych pracovnikd: Vétsina uciteld hodnotila svij
odborny prehled pfed kondnim akce jako prameérny, tento vysledek se vsSak zaroven odrazil
v jejich zajmu ziskat potfebné nové znalosti a dovednosti, coz byl divod, proc€ se rozhodli zucastnit
aktivity. VétsSina aktivit byla hodnocena prevainé vyznamné pozitivné (spokojenost se zde
pohybovala nad 90 %), pfip. spektrum celkové spokojenosti nekleslo pod 63 %, ucitelé ocenili
specificky pristup ke kazdé skupiné, profesiondlni pristup prlvodcl, vysokou uroven vykladu a
odbornosti Skolitele, zajimavy, inspirativni a interaktivni program, praktickou vyuzitelnost pro
vlastni vyuku, dostatek pomUcek, ndpaditost.



VYHODNOCEN|I DOPADU

Priklady negativni zpétné vazby na probéhlé aktivity ze strany pedagogickych: v 1 pripadée
potfeba vénovat vice casu praktickym prikladdm, dulezitost propojeni teoretické pripravy
s praktickymi dovednostmi, narocnost programu pro vékovou skupinu déti kvali nizké mire
hernich prvkdl, pouZiti pracovnich listd v terénu.

Shrnuti hodnoceni aktivit ze strany déti a Zaka: nové zazitky, obliba rlznorodosti aktivit,
zajimava a atraktivni témata, interaktivita programu, ktery umoznil détem se aktivné zapoijit,
program, ktery podpofil aktivni ucast a zajem o pfirodu, praktické zkusenosti, které déti ziskaly
ad.

Diseminace zjisténi je prib&iné prezentovéna na jednanich RT, PS a RV MAP VI. a déle bude
prezentovana prostrednictvim zavérecné evaluacni zpravy, tiskovych zpravach a zpravach na
Facebooku a na zavére¢nych jedndanich RS, PS a RV MAP ORP Pterovsko.



PRIKLAD VYHODNOCENI

Vyhodnoceni dopadu aktivity implementace Materialova strediska pro Skoly

Popis aktivity:
série workshopU pro ucitele materskych a zakladnich skol v oblasti polytechnického vzdélavani,

vytvoreni online objednavkového systému materialu pro vyuku pracovnich a kreativnich
cinnosti na Skolach.

Vyhodnoceni bylo provedeno na zakladé dotaznikového Setreni.
V ORP Prerovsko probéhly tfi vyukové dny (7. 11., 13. 11. a 20. 11. 2024) uréené pro
pedagogické pracovniky. Tyto dny se uskutecnily v prostorach dilen zakladnich Sskol

v odpolednich hodinach a byly zaméreny pro ucitele materskych skol, stejné jako na pedagogy
1. a 2. stupné zakladnich skol.

Zucastnilo se celkem 25 pedagogickych pracovnik.
Dosud nevyhodnoceno po ukoncéeni (aktivita probiha i v roce 2025).



PRIKLAD VYHODNOCENI

Vyhodnoceni dopadu aktivity implementace Materialova strediska pro Skoly

Identifikované potreby a ocekdavani od ucitelt pred zacatkem kurzu:

Jak spravné pfipravovat vyrobky.

Kde hledat navody, postupy a technologie vyroby.

Co pouzit a pro¢ — materialy, nastroje, pomUcky.

Jak zajistit dostatek materialu pro vSechny zaky.

Jak organizovat vyuku v dilnach, aby byla efektivni a bezpecna.

Jaké metody a pomficky jsou vhodné pro MS, ZS 1. stuperi a ZS 2. stupen.
Moznost ukazky dobré praxe — sdileni zkusenosti, co se osvédcilo v jinych Skolach.



PRIKLAD VYHODNOCENI

Celkovy odborny prehled v oblasti z hlediska
pedagogické pozice

14

[15Y

1
| [
UCITEL VYCHOVATEL

Komentar: Vétsina ucitell hodnoti sv(j celkovy odborny prehled v oblasti pracovnich ¢innosti a vytvarné vychovy
jako pramérny (hodnoceni 3). Tento vysledek v3ak zaroven odrazi jejich zajem o dalsi profesni rozvoj a potfebu
ziskat nové znalosti a dovednosti. Pravé proto se rozhodli zdcéastnit tohoto kurzu, ktery jim miZze pomoci prohloubit
jejich odborné znalosti, ziskat inspiraci do vyuky a posilit jistotu pfi praci s metodami a materidly.




PRIKLAD VYHODNOCENI

Znalosti rtiznych zdroji na zakladé podpory pro vyuku
déti/Zaka z hlediska délky praxe

0-2 LET DO 10 LET NAD 10 LET N

® 1 hodnoceni m 2 hodnoceni = 3 hodnoceni 4 hodnoceni

Komentar: Nejlepsi hodnoceni (1 a 2) se objevuji u pedagogl s praxi do 10 let a nad 10 let, coZ naznacuje, Zze délkou praxi
nabyvaji dané zkuSenosti a hraji roli pfi ziskavani znalosti o zdrojich pro vyuku do pracovnich cCinnosti. Kategorie
nespecifikovano kde je Uroven znalosti stredni nebo velmi nizka - mGZzeme bud'fici, Ze se jedna o zacinajici pedagogy nebo
o pedagogy, ktefi se nechtéli zaradit do konkrétni kategorie praxe. V Uzemi Prerovska byl prevainé dlvod prihlaseni
zajem o dané téma a moznost ziskat materidlovou podporu do vyuky, pouze u 3 odpovédi byl zajem se setkat s kolegy.



PRIKLAD VYHODNOCENI

Vyhodnoceni dopadu aktivity implementace Materialova strediska pro Skoly

Souhrnna zjisténi pred aktivitou:

Uc&astnici hodnotili svij odborny prehled jako prdimérny. To znamend, Ze se neciti ani
zcela jisti, ani uplné nezkuseni v oblasti pracovnich Cinnosti a vytvarné vychovy. Ucitelé
hodnotili své znalosti metod podpory vyuky jako primérné, coz znamend, Ze nékteré
metody znaji, ale nejsou si jimi plné jisti. Ucitelé hodnotili svou informovanost jako
pridmérnou, coz znamena, ze védi o nékterych zdrojich materialu, ale ne o vsech
moznostech.



Dotazy?

Pfip. pisemné dotazy na:
hana.maresova@upol.cz

m https://www.linkedin.com/in/maresova/
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